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ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ РАЗВИТИЯ ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

 представительство и защита социально-трудовых прав и профессиональных
интересов членов профсоюза;

 обеспечение контроля за соблюдением трудового законодательства;

 организация общественного эффективного контроля за состоянием охраны труда,
выполнением соглашения по охране труда;

 содействие укреплению здоровья членов профсоюза и их семей;

 создание благоприятного морального климата в коллективе;

 оказание юридической, консультативной, методической и материальной помощи
членам профсоюза по их обращениям;

 участие в урегулировании индивидуальных и коллективных трудовых споров;

 улучшение информационного обеспечения членов профсоюза;

 ведение разъяснительной работы о роли профсоюзов в современных условиях.



ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

 Деятельность нашей профсоюзной организации и профсоюзного комитета
регламентируется Трудовым кодексом РФ, Законом о Профсоюзах, Уставом Общероссийского
Профсоюза образования, коллективным договором школы. В ряде статей Трудового кодекса
РФ говорится о полномочиях профсоюзов: в статье 370 - о праве профессиональных союзов на
осуществление контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных
правовых актов; в статьях 371, 372, 373 - о принятии решений администрации с учётом мнения
профкома. Кроме того, ряд других положений кодекса регламентирует взаимодействие
работодателя с профсоюзом.

 Профсоюзным комитетом совместно с администрацией школы на постоянной основе
реализуются положения коллективного договора. Ежегодно разрабатывается и заключается с
работодателем соглашение по охране труда. Профком постоянно следит за ходом выполнения
условий коллективного договора и соглашения по охране труда. Постоянно проверяется
правильность перечисления профсоюзных взносов. Проводится выборочная проверка
заключенных трудовых договоров с целью соблюдения отражения в них обязательных условий.

 По итогам 2023 года наша первичная профсоюзная организация приняла участие более
чем в 50 % мероприятий, проводимых территориальной профсоюзной организаций Восточного
административного округа г. Москвы. Это — и культурно-массовые мероприятия, и обучающие
семинары для молодежи и профсоюзного актива, мероприятия по обмену передовым опытом
по социальному партнерству на окружных и городских площадках, мероприятия по охране
труда, различные творческие и спортивные конкурсы, участие в социально-благотворительной
деятельности.



МЫ — ТЕРРИТОРИЯ СОЦИАЛЬНОГО ПАРТНЕРСТВА

Учитывая большой вклад нашей образовательной организации в развитие 

социального партнерства, в регулирование профессиональных и социально-

трудовых отношений, а также укрепление деятельности первичной 

профсоюзной организации, Президиум Московской городской организации 

Общероссийского Профсоюза образования своим постановлением присвоил 

ГБОУ Школа № 1362 Знак "Территория социального партнерства". Третий год 

подряд наше образовательное учреждение становится обладателем столь 

значимой награды МГО Общероссийского Профсоюза образования!



ОСНОВНЫЕ ИТОГИ РАБОТЫ

В 2023 году было проведено 8 заседаний профсоюзного комитета, на которых рассматривались вопросы:

- об утверждении сметы доходов и расходов;

- о мотивации профсоюзного членства, повышении численности первичной профсоюзной организации и её роли в коллективе;

- об участии в летней оздоровительной кампании членов профсоюза и их детей;

- о материальной помощи членам профсоюза;

- коллективно-договорного регулирования;

- о согласовании локальных нормативных актов образовательной организации по различным направлениям деятельности;

- урегулирования конфликтных ситуаций в коллективе;

- охраны труда, работы уполномоченного по охране труда, проведения различных акций по охране труда;

- юридического сопровождения членов профсоюза;

- работы с молодежью;

- работы с ветеранами педагогического труда;

- культурно-массовой работы.

В 2023 году материальную помощь от первичной профсоюзной организации на медицинское обследование получили 68

членов профсоюза, в том числе 9 ветеранов педагогического труда. Размер материальной помощи составил 5000 рублей.

Также были премированы 5 воспитателей - членов профсоюза за участие в окружном фестивальном движении, а также 2

учителя за активную работу с ветеранами педагогического труда и реализацию задач по пропаганде безопасных условий

труда в образовательной организации.

В летней оздоровительной кампании 2023 года по программе «Мать и дитя» приняли участие 3 члена профсоюза со

своими детьми и внуками.

В рамках программы «Россия – Родина моя» было проведено 3 экскурсионно-познавательных тура по городам страны

(Чехов, Александров, Мышкин), в которых приняло участие 126 членов профсоюза, включая ветеранов педагогического труда.

В программе добровольного медицинского страхования в 2023 году участвовало 4 члена профсоюза.

Театрально-концертные зрелища посетили 46 членов профсоюза. Они побывали на спектаклях Московского

государственного академического театра оперетты, МХАТ им. А.П. Чехова.

К Новому году маленьким детям и внукам членов профсоюза были подарены кондитерские наборы. Всего было

вручено 250 новогодних подарков.



ОХРАНА ТРУДА

Особое место в организации контроля состояния условий и охраны труда отводится уполномоченному от профсоюза по охране труда. Участвуя в трудовом процессе и

находясь среди работников, уполномоченный по охране труда осуществляют постоянный контроль за соблюдением законодательства в этой области, состоянием условий

труда, выполнением работодателем и работниками требований охраны и безопасности труда. Ежегодно уполномоченным по охране труда и председателем профкома

составляется проект соглашения по охране труда между профсоюзной организацией и администрацией, а в конце года составляется акт по результатам его исполнения. В

истекшем году уполномоченным по охране труда проведено 14 проверок, выданы обязательные к исполнению предписания должностным лицам.

Ежегодно 28 апреля отмечается Всемирный день охраны труда. По инициативе профсоюзного комитета на сайте школы была актуализирована информация,

касающаяся вопросов совместной работы профкома и администрации по реализации мер безопасности труда. В апреле уполномоченным по охране труда Юлией Николаевной

Лунюшкиной была организована детская выставка «Вторая жизнь ненужных вещей». Среди учеников начальных классов была проведена викторина по теме «Безопасный труд

и правила поведения в школе и на улице». Члены профсоюза приняли активное участие в окружном профсоюзном конкурсе открыток «Безопасный труд – обязанность

каждого работника». Все эти акции являются весьма значимыми и пропагандируют охрану труда как ключевой элемент трудовых отношений, а также безопасного

пребывания детей в образовательной организации и социуме в целом.

30-31 октября 2023 года прошел выездной семинар для представителей первичных профсоюзных организаций образовательных учреждений в области работы

профсоюзных комитетов по общественному контролю за выполнением требований по охране труда в связи с вступлением в силу новых нормативно-правовых актов. В ходе

мероприятия наш представитель член комиссии по охране труда Ирина Николаевна Пушко познакомилась с методикой расчета средств на охрану труда, новым порядком

обучения по охране труда, порядком работы уполномоченных лиц по охране труда, изменениями в законодательстве по расследованию несчастных случаев на производстве,

которые вступят в силу в ближайшее время. Организаторы семинара также предусмотрели и закрепление полученных знаний в рамках решения тематических кейсов и

финальной викторины.

Понятия "охрана труда", "охрана жизни и здоровья", "охрана окружающей среды" — неразделимы и взаимосвязаны между собой. Чтобы рассмотреть связь между

разными областями жизнедеятельности в плане безопасности в нашей школе в октябре-ноябре 2023 года вновь, как и год назад, по инициативе уполномоченного по охране

труда Юлии Николаевны Лунюшкиной прошла акция "Добрые крышечки". В течение двух месяцев ребята собирали пластиковые крышки для того, чтобы сдать их на

переработку, тем самым спасая окружающую среду от загрязнения и помогая больным детям. Совершая это доброе дело, дети учатся бережно относиться к природному

богатству нашей планеты и заботиться о тех, кто слабее и нуждается в помощи. Участвуя в таких мероприятиях, дети задумываются не только о своем здоровье, но и о

находящихся рядом одноклассниках, товарищах по играм, о проблемах окружающей среды и начинают быть внимательными ко всему, что происходит вокруг. Поэтому все

мероприятия, направленные на занятость и развитие ребенка, как интеллектуально, так и физически, в период нахождения в школе и во внеурочное время, учат детей быть

осмотрительными, заботливыми и добрыми. По итогам акции самым активным её участникам в торжественной обстановке были вручены грамоты и памятные подарки.

В рамках Московского трехстороннего соглашения в 2023 году работодателем было использовано более 30 млн. рублей на обеспечение мероприятий по охране труда.



РАБОТА С МОЛОДЕЖЬЮ

Объединение молодых педагогов включает в себя 57 работников-членов профсоюза моложе

35 лет. Председателем совета молодых педагогов является учитель Ирина Николаевна Пушко. В

2023 году проводилась активная информационно-пропагандистская работа по информированию

молодых педагогов о целях и задачах деятельности первичной профсоюзной организации по

реализации различного рода инициатив для молодежи в соответствии с положениями раздела VIII

Коллективного договора. Молодые педагоги школы в истекшем году принимали участие в

мероприятиях, проводимых окружными и городскими структурами профсоюза физкультурно-

оздоровительной, туристско-краеведческой и иной культурно-массовой направленности.

Учителя нашей школы 11 апреля 2023 года приняли участие в работе круглого стола

«Молодой педагог – вызовы современного образования», организованного под эгидой Профсоюза

образования Восточного округа. На мероприятии, прошедшем в школе 1502, учителям округа

предоставили возможность обсуждения животрепещущих тем для молодых специалистов, обмена

опытом и знаниями. Спикерам удалось добиться диалога с аудиторией. Общая атмосфера была

очень комфортной для слушателей, что, несомненно, повлияло на положительные отзывы после

«Круглого стола».

«Мероприятие в целом очень нужное для педагогов в плане кооперации и возможности

поделиться опытом. Считаю, что не только молодым педагогам мероприятия такого формата были

бы полезны. Однако, хотелось бы, чтобы наработками и профессиональными точками зрения могли

поделиться и более опытные представители нашей сферы, те же призёры и победители городских

и региональных конкурсов – это будет гораздо эффективнее» - такое мнение высказала учитель

английского языка нашей школы Милякова Ирина Максимовна.

Молодые педагоги нашей школы с 3 по 13 июля 2023 года участвовали в работе IX

Всероссийского тренинг-лагеря Общероссийского профсоюза образования «Мастерская успеха» в

Краснодарском крае. Поработали на славу и отдохнули с удовольствием.



КУЛЬТУРНО-МАССОВАЯ И ТВОРЧЕСКО-ПОЗНАВАТЕЛЬНАЯ РАБОТА

В 2023 году, как и в прошлые годы, мы активно путешествовали по городам

России. В марте состоялась экскурсионная поездка в город Чехов. Началась она

с посещения Музея-усадьбы великого русского писателя Антона Павловича Чехова.

Осмотрели её главный дом с экспозицией, флигель-кухню. А ещё здесь в одном

отдельно стоящем флигеле была написана знаменитая пьеса «Чайка». Совершили

прогулку по усадебному парку-саду. Затем мы посетили святой источник

преподобного Давида в Талеже. А оттуда направились в Давидово-Вознесенскую

пустынь, которая расположена на высоком правом берегу реки Лопасни.

Познакомились мы и с ансамблем храмов и церквей — это и Знаменская, и

Никольская, и Успенская церкви и величественный Вознесенский собор. Ну а после

мы направились в усадьбу Лопасня-Зачатьевское. Осмотрели её парадные залы. Эта

усадьба входит в сообщество пушкинских музеев России. Ее история начинается с XVI

века. И вплоть до 1905 года там кипела бурная и интересная светская жизнь. История

знаменитого рода Пушкиных неразрывно связана именно с этой усадьбой.



 Майское тепло, ласковое солнце и весеннее доброе настроение были с нами на протяжении всей

экскурсионной поездки в старинный русский город Александров, что расположен во Владимирской области.

Члены профсоюза, а многие были со своими детьми и внуками, в середине мая замечательно отдохнули,

познали много интересного и любопытного. По прибытии в Александров мы отправились на экскурсию в

Усадьбу купца Первушина. Купеческий особняк и парк существуют здесь ещё со второй половины XIX века. А

затем мы переместились в Александровскую слободу — древнерусскую крепость на берегу реки Серой,

основанную в XV веке. Это место тесно связано с именем русского царя Ивана Грозного. С интересом

осмотрели архитектурный ансамбль Кремля — средневековые палаты Успенской церкви и Распятскую

церковь. С удовольствием участвовали в двух интерактивных программах с чаепитием на Сытном дворе и по

выбору царской невесты.



В преддверии Дня учителя профком нашей школы организовал для работников и

ветеранов педагогического труда экскурсию в старинный русский город Мышкин, что на

берегу Волги в Ярославской области. Последний день сентября мы провели в этом славном

городе, ознакомились с архитектурными объектами, прогулялись по набережной. И конечно

же посетили музеи, в которых представлена история города, его традиции, народные

промыслы. Пригласили нас и на чаепитие с блинами и вареньем в Дом мельника, осмотрели

Мельницу с амбарными мышами, побывали в Музее валенок и льна и Музее живых ремёсел,

где при нас изготавливали глиняные горшочки и ковали декоративные ключи.



Активно вовлечены в творческий процесс педагоги

отделения дошкольного образования. Весной 2023 года прошел

окружной фестиваль-конкурс «Будь здоров!", организованный

Восточной территориальной организацией МГО

Общероссийского Профсоюза образования, в котором приняли

участие педагоги образовательных организаций нашего округа,

реализующие программы дошкольного образования. Команда

нашей школы в составе воспитателей А.Н. Дроздовой, Н.К.

Кириченко, Э.Г. Ахмеевой, Д.В. Чурковой и музыкального

руководителя И.В. Финаевой-Николотовой достойно выступила в

номинации «Активный отдых» «Эмоциональность и активность».

Они были награждены благодарственным письмом ТО ВАО МГО

Профсоюза образования.



РАБОТА С ВЕТЕРАНАМИИ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ТРУДА

Первичное объединение ветеранов педагогического труда насчитывает 28 человек. Все – заслуженные педагоги, десятилетия
отдавшие служению делу обучения и воспитания подрастающего поколения.

Традиционно трижды в год мы организовываем встречи с ветеранами педагогического труда. Так было и в 2023 году. В марте
2023 года была организована и проведена встреча с ветеранами педагогического труда. Мероприятие было приурочено к празднованию
Международного женского дня. Особо активную работу по военно-патриотическому воспитанию подрастающего поколения ведет И.Б.
Шкарина, являющаяся председателем первичной организации ветеранов педагогического труда нашей школы. На протяжении всего года
она проводила познавательные лекции для учеников по военной истории нашего Отечества. А за чаепитием ветераны живо делились
впечатлениями о прошедших за последнее время событиях в их жизни, весело пели песни и читали стихи.

А в мае 2023 года прошло торжественное мероприятие, посвященное 78-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне.
Были приглашены наши дорогие ветераны. Старшеклассники и учащиеся начальных классов подготовили литературно-музыкальную
композицию на военно-патриотическую тему. Читали стихи, пели песни. А на экране шли кадры военных лет - от тяжелых дней начала
войны до победного салюта 1945 года. В заключении концерта ветеранам были вручены букеты алых гвоздик.

В октябре 2023 года прошло очередное чествование ветеранов педагогического труда, входящих в первичное ветеранское
объединение нашей школы. Праздничная акция была посвящена Дню учителя. Учащиеся начальной школы представили нашим
ветеранам небольшой концерт - читали стихи, пели задорные песни. А затем состоялось традиционное чаепитие. За чашкой чая были
обсуждены итоги совместной работы администрации, профкома и ветеранского объединения школы и сформулированы задачи на новый
период. Ветераны живо обменивались новостями и пели песни.

Также в рамках плана работы с ветеранским объединением были организованы и проведены акции памяти погибших воинов
Отечества. Ветераны были приглашены на экскурсии по памятным местам столицы и близлежащих областей. Посетили театрально-
концертные мероприятия и музеи столицы.



ПРОЕКТ ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЙ НАПРАВЛЕННОСТИ «СОЛЯНАЯ КОМНАТА»

В 2023 году администрация ГБОУ Школа № 1362 совместно с первичной профсоюзной организацией в рамках

солидарных действий по реализации положений Коллективного договора (раздел VI. «Охрана труда и здоровья» и

раздел VII. «Социальные гарантии и меры социальной поддержки работников») и трехстроннего Соглашения о

порядке перечисления денежных средств от приносящей доход деятельности, выделяемых работодателем на

проведение профсоюзными комитетами культурно-массовой и физкультурно-оздоровительной работы с

работниками и членами их семей, приступили на базе школьного отделения на ул. Ткацкой, 47 к реализации

проекта оздоровительной направленности — Управляемый галокомплекс «Соляная комната», который предназначен

для индивидуального и группового прохождения галотерапии.

Данный проект здесь впервые был реализован в 2008 году. Однако по прошествии значительного количества

времени этот объект перестал функционировать и практически был законсервирован после 2014 года — помещение

по назначению не использовалось и оборудование стало непригодным к эксплуатации. В настоящее время силами

нашего хозяйственного персонала происходит возрождение и обновление данного объекта.

В помещении в удобных креслах будут располагаться наши работники, а галогенератор создаст и будет

контролировать аэрозольную атмосферу. Дизайн помещения галокомплекса представляет собой имитацию

интерьера натуральных соляных пещер. Стены и пол помещения галокомплекса покрываются природной каменной

солью. Уникальная технология покрытия стен природной каменной солью оптимизирует температурно-влажностные

условия, способствует стерильности атмосферы за счет взаимодействия с солевым аэрозолем. Для круглогодичного

поддержания в помещении комфортных для людей значений температуры и влажности в галокомплексе

оборудуется индивидуальная система вентиляции и кондиционирования.



Таковы итоги работы первичной профсоюзной 

организации школы № 1362 в 2023 году.

Стремимся вперёд и надеемся на успех!

БЛАГОДАРИМ ВАС ЗА ПРОСМОТР!


